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A questéo-problema eleita para este estudo indaga: de que forma os avancos
das politicas neoliberais tém repercutido no fazer e na saude do docente de
Instituicdes Federais de Ensino Superior? O objetivo é compreender de que
forma o avanco das politicas neoliberais tem repercutido no fazer e na saude
do docente de Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES). A metodologia
consiste em pesquisa de abordagem qualitativa e exploratoria, que se utiliza
dos seguintes descritores: trabalho docente, politicas neoliberais, saude-
doenca, subjetividade, precariedade, localizados na plataforma eletrdnica da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e na
biblioteca online Scientific Electronic Library (SciELO). Resultados preliminares
indicam a tendéncia poés-fordista de transformar a atividade intelectual em
ferramenta de producao, sujeita, portanto, aos mesmos artificios da producao
material, mantendo forte conexdo com o mal-estar e toda sorte de sofrimentos
imputados aos trabalhadores da Educacao Superior, podendo-se concluir que
tais condicOes afetam sobremaneira nos corpos e subjetividades docentes. No
contexto de precarizacdo das condicbes de trabalho, mal-estar e sofrimentos
infligidos aos trabalhadores modernos, sob a narrativa de torna-los, a ferro e
fogo, resistentes a liquefacdo do trabalho, emerge o conceito de precariedade
subjetiva. (LINHART, 2013). A autora menciona que tal fenbmeno se ramifica
para os trabalhadores estaveis (servidores publicos) e se estabelece a medida
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a provar o seu valor e sua capacidade em meio a competividade entre seus
pares e ao culto a producdo nos limites do intoleravel. Nessa linha de
abordagem o presente estudo enfatiza a atuagao do professor no processo de
imaterializacdo da forga de trabalho. Conforme Lazzarato e Negri (2001), o
processo em tela coloca-se no limiar imponderavel entre a Academia — locus
de producdo de conhecimentos socialmente Uteis — e a ofensiva neoliberal,
com seu potencial de transformar o meio académico em territério insalubre,
marcado pela precariedade e pela disputa espago-poder. Em pesquisa
efetuada por Silva (2018), na rede publica estadual de ensino do Amapa, ficou
constatado que estudos voltados a compreensdo do processo saude-doenca
de professores tém sido frequentes no Brasil. Isso especialmente a partir dos
anos 1990, periodo em que se intensificaram as reformas politico-educacionais
de alinhamento da educacéo brasileira as exigéncias do mercado internacional.
Desse modo, a referida categoria profissional desponta entre as mais
estudadas quanto a relacdo entre o trabalho e o acometimento de doencas
fisicas e mentais. A autora apontou que a depresséo, a ansiedade, o estresse e
a sindrome de Burnout sédo tipos de adoecimentos que mais afetam o
trabalhador docente. Seguindo essa linha de raciocinio, Farias Junior (2015)
assevera que o labor docente, face a sua precarizacdo, guarda intima relacdo
com o quadro de adoecimento apresentado por professores. A investigagao do
autor revela que no conjunto das principais doencas fisicas que acometem a
categoria docente destacam-se as afeccdes relativas a cordas vocais, e no rol
de doencas mentais, oestresse e a sindrome de Burnout, o que leva a concluir
que a precarizagao, circunscrita a problemética do emprego e as relacdes de
trabalho, causam impacto diretamente no esfacelamento sindical, na perda de
direitos e no fazer diario dos trabalhadores docentes. Em prosseguimento a
abordagem do tema, Farias Junior (2015, p. 212) afirma que esses sujeitos,
“‘em decorréncia do processo de acumulacdo ampliada do capital, sentem no
corpo e na alma a deterioracdo das condi¢cdes de trabalho, bem como uma
sensivel danificagdo das condi¢cbes objetivas e subjetivas de existéncia.” Por
seu turno, Oliveira, Pereira e Lima (2017), ao investigarem na literatura da
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universitarios do ensino publico, constataram a predominancia dos tipos
psicossomaticos, seguidos pelos psiquicos e, por fim, os adoecimentos e
sintomas fisicos. Os autores advertem para a sobreposicao das desordens de
carater subjetivo e apontam no sentido da invisibilidade que cerca os
problemas relativos a saude destes trabalhadores, alertando para o perigo de
essa problematica se naturalizar, face a reestruturacdo do mundo do trabalho,
assumindo a condicdo de efeito colateral inerente a politica neoliberal que
avanca sobre os corpos e subjetividades daqueles que estdo submetidos a sua
l6gica. Lim e Lima-Filho (2009) informam que o consequente adoecer da classe
trabalhadora levou o Ministério da Saude a editar Manual sobre Doencas
Relacionadas ao Trabalho (BRASIL, 2001), disciplinando as notificacoes e
investigacOes epidemioldgica acerca das patologias associadas ao trabalho. No
Manual estdo incluidas lesBes por esforcos repetitivos, doencas
osteomusculares conexas ao trabalho e distarbios mentais, dentre outros. Com
base na literatura consultada, percebe-se que o campo de disputa no qual o
ensino publico vem se transformando, fornece pistas de que a precarizacado
das condicfes de trabalho e de saude daqueles que nesse territério labutam,
integram um processo cuja complexidade escapa ao alcance de uma
observacéo superficial, permanecendo obscuro o @amago da questdo. O que se
vé neste momento, pode equivaler ao reflexo de uma luta de classes
diferenciada, em que se avanca para além do desgaste fisico e das amarras
estruturais impostas aos corpos e a subjetividade dos trabalhadores, que assim
tém seu psiquismo afetado, contraindo distlrbios psicossomaticos, o que
enseja a necessidade de resisténcia a ressignificagcdo que o avanco do capital
vem impingindo a classe trabalhadora Na conjuntura atual, transparece que ao
se subjugar tradicionais defesas, parte-se ao dominio da ultima fronteira do
trabalhador: “capturar” a subjetividade dos poucos que ainda resistem ao flerte
malicioso do capital. Simbolicamente, os docentes que labutam nos espacos
publicos representam um dos ultimos baluartes de resisténcia ante a marcha

avassaladora do imperialismo moderno.
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